
Je suis concerné si...
• je souhaite apporter et développer les connaissances théoriques et/ou pratiques de mes équipes sur le sujet des 

RPS.

• comprendre les dimensions associées aux RPS ; 
• identifier les différents facteurs de risques 

psychosociaux et organisationnels ; 

• identifier les conséquences d’une exposition 
prolongée à des facteurs de RPS.
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• analyse de la demande d’intervention en équipe 
pluridisciplinaire ; 

• adaptation du contenu de l’atelier aux spécificités de 

l’adhérent ; 
• réalisation de l’atelier ; 
• debriefing avec l’entreprise.

DÉROULÉ DE L’INTERVENTION

DURÉE

• 3 heures ou 6 heures (atelier en 1 partie ou atelier en 2 parties avec analyse de situations de travail).  

• tout public.

PUBLIC

INTERVENANTS

• Psychologue du travail
• Médecin du travail

• Infirmier en santé au travail

Intéressé ? Contactez votre équipe pluridisciplinaire
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SENSIBILISER LES SALARIÉS ET ENCADRANTS AUX
RISQUES PSYCHOSOCIAUX




